Vous étiez...

2. 3%8.9

Quel metier
pour moi
demain ?

Ou aller?

Que faire?

Comment travaillerq
avec mon handicap?

m Vous recherchez une formation ?
m Vous étes travailleur handicapé ?
m Vous étes diplémé min. CAP/BEP ?

m Vous aimez le travail en équipe,
le contact humain?

m Vous avez une aisance relationnelle,
le sens du service?

m Vous étes organisé et persévérant?

Contactez-nous

Association HandiFormaBanques

www.handiformabanques.org

» Contact :

recrutement@handiformabanques.org
Fax : 01 70 44 83 27

Membres HandiFormaBanques

PERSONNE EN SITUATION DE HANDICAP

POUR u»
NOUVEAU

DEPART

la banque

IRl FormaBanques | |

Association inferbancaire

pour l'inserfion par la formation
de personnes en situation de handicap



IEEREl FormaBangd

Parcours

Pour
quel profil?

Personne en situation de handicap

Votre appui pour

votre reconversion EEREl FormalBangues |
dans la banque.

a titulaire...

> d’une décision COTOREP ou CDAPH;
i d'une pension d'invalidité sécurité sociale;

n Travail sur le projet

professionnel en banque
= Remise a niveau professionnelle
u Atelier CV

= Préparation des entretiens

> d’une rente accident du fravail ou maladie
professionnelle (taux reconnu = 10%);

> de 'AAH;

Depuis juin 2007, 'association HandiFormaBanques > de la carte invalidité.

accompagne les demandeurs d’emploi bénéficiaires

de la loi de Février 2005, dans la construction s de formation initiale...
de | jet professi [ sur | stiers b ires. .
€ leur projer proressionnel sur les metiers bancaires n Entretlen de recrutement > CAP chuis;
> BEP acquis;
Comment ?
[ >BAC +2.
Nous proposons un accompagnement
. . s ; CFPB . - _
personnalisé et une préparation o u presentf:mt des restrlctlor.rs d‘apmude
R A S compatible avec la fonction a exercer.
au recrutement et a l’intégration. de formation

de la profession
bancaire)

= pouvant justifer
des qualité suivantes...

> Go{t pour la relation commerciale

Obtention certificat professionnel (niveav 4) ef sens de I'écoute du client;

+ compétences bancaires validées par la banque > Aisance relationnelle et verbale
> Dynamisme et réactivité - Les attentes

® 94
@ . . , . .
Rlee,,, et aftitudes des clients étant aussi variables
e P . .\ L .
= que leur situation financiére, leur catégorie socio-
professionnelle, leur équipement bancaire... ;

> Aptitude a travailler en équipe...

CDI | Métier de ¢

Banque |CI bcmque

Accueillir - Vendre — Renseigner — Conseiller
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